
 
 
 

 

+971 2 203 4500  www.ajyalfalah.sch.ae ajyalalfalah P. O. Box: 38222, New Al Falah City 

 

 

     

 
Circular No:52/ AY 2025-26 

Subject: Appointment of New Head of Elementary Section 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dear Parents and Guardians, 

We are pleased to share an important update 

regarding the academic leadership at Ajyal Al Falah 

School. 

It is with great pleasure that we welcome Dr. Lacrisa 

Darby to our school community, where she will 

assume the role of Head of the Elementary Section. 

Dr. Lacrisa brings with her more than fifteen years of 

extensive experience in educational leadership across 

U.S. curriculum settings, along with strong 

professional experience within the educational 

landscape of the United Arab Emirates. Throughout 

her career, she has worked closely with school 

leadership teams to support school development, 

strengthen instructional practices, and improve 

student learning outcomes. 

We would like to assure you that Dr. Lacrisa Darby is 

fully qualified and has been officially approved by the 

Abu Dhabi Department of Education and Knowledge 

(ADEK), in accordance with the approved regulations, 

ensuring continuity of high-quality teaching and 

learning for our students. 

She has a strong background in Common Core 

standards and curriculum development, including 

scope and sequence design, curriculum mapping, and 

the alignment of instructional practices with academic 

standards. Dr. Lacrisa has also played a key role in 

supporting schools as they transition from 

foundational frameworks to fully standards-based 

curricula, ensuring coherence, consistency, and clarity 

in teaching and learning. 

 

 السادة أولياء الأمور الكرام،

يسررررررررررررركم رررررل حد ث ررررررررررررررررررلة     ررررر       ررررر  ررررر               رررررل   رررررل   

 . لأكل  م ة في م ةسة حج لل   فلاح

 

ب  ل ضملم إلى مج مع    د. لاكريسا داربي  ويسكم ل  كل فخك حد  كحم

 .رئيسة قسم المرحلة الابتدائية م ةستنل، ح   ست ولى منصب

ت م ع  . لا كيسررررررررررررررل  خوي  ت ررل  ررة تكخوسررة تم رر  لأ  ي م   مسررررررررررررررة  

ل في مجللا          وتبي   منلج    نج   لأمكسك،، إلى  ع رك علما

جررررل ررررب  وي  م ن ررررة ة ئررررررررررررريررررة  رررررررررررررم    ي  ررررة       م ررررة في  و ررررة 

 لإمرررلة      كخ رررة     ررر  . و لال مسررررررررررررر ي  رررل    ن رررة، عم ررر  ع  

ع  تبوسك   رر  ة ، وز زسز   ثررب مع فكا     ررل     رر ةسررررررررررررر ررة  رر 

 .  ملةسل        م ة، وت س د  و تج ز      ب ية

 

ت م ع  جم ع   ؤ لا    د. لاكريساااااااااااااااا داربي   و م حد  ؤ ررر      حد

ل م  تيررررررل ت   ع مررررررل  ررررررل ةسرررررررررررررم ررررررا وترررررر   التعليم      ب وخررررررة،  دائرة 

ل  لأ ظمة و   و ئح     م  ،  مل  ضرررررررررررم   (ADEK) والمعرفة وف ا

  عللي  لجو   لأ نلئنل   ب ية
م
 . س مك ةسة ت     ز     وز  

 

 Common Core   مل تم  ك  . لا كيسررررررررررل   ف ة توسة في م ل  ي

وتبوسك   نرررررررلج    ررررررر ة سررررررررررررر رررررررة،  مرررررررل ي رررررررررررررمرررررررل تصرررررررررررررم     نبرررررررلا  

و  تسررررررررررررر سررررررررررررررررل، وخنرررلس  ليك ئ    نجج رررة، ومو سمرررة   مرررلةسرررررررررررررررل   

   رر ةيسررررررررررررر ررة مع    ررل  ي  لأكررل  م ررة. وترر  كررلد   ررل  وة م وة  في  

 ع    رر  ة   لال     ررل  ررل م   لأأك    ررلسررررررررررررر سررررررررررررر ررة إلى منررلج   

ا، و لاسرررر مك ةسة،  تلئمة  ل كلمل على    ل  ي،  مل  ضررررم   لازسررررل

 
م
 .و  و وح في عم  تي         و     

. 
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م
ل  فل        ةيس و      ل ومنسجما ل و ضحا ظ ك  . لا كيسل ف ما

ُ
وت

وم ررل  ي   زسررلة     ADEK  عررللي  لجو  ، في إأررلة م ب يررل  وتوت ررل 

 لإشررررك ف ة.  مل تضررررع تفلعل   ب ية في اررررم     ملةسررررل    صررررف ة  

   ث ررررلفررررة   ب يررررة و وس    
م
ل ررررة، وتؤ رررر  على ح م ررررة ةخ          ف ررررم

ل  تنم رررة م رررلة     ل  رررلارررررررررررررررا و وي      لح رررلت رررة. وتولي  ررر  رررك    مرررلمرررا

ل   ب يررة في جم ع   و    ل حسررررررررررررررلسررررررررررررر ررا    ك س  و    ررل ررة  وارررررررررررررف ررل ح ررا

ل     س د    ةس ي    لمل   ة  ل ةئ س ا
ا
 . س ة، وم كك

 كت ز  ج   . لا كيسررررررررررررررررررل   لي و  على           ررررررلئ  على    بي    

   صوة  
م
   ملي، و    ةمج في   ل   سؤو  ة   ب ية، وتوظ ف      

 رررل فرررة،  مرررل  ررر ع   لا   رررلل م     ررر ةيس    مك ز حول       إلى 

م    صررررروة  ح    ة.  مل تولي ح م ة  
م
تم  د   ب ية م   م لاك ز  

 ةو ، وو ررررررررررررروح م ررل  ي   نجررلح، وت ررل   و تج  ررلارررررررررررررررة   رر ةمج   رر

ل م  مس وسل    ب ية عن    ي س
ا
  ب كل  ت     بلات

م
     . 

 مررررل تررررل    . لا كيسررررررررررررررررل ممررررلةسررررررررررررررررل  ز   م ررررة تررررلئمررررة على ت   ررررل 

،  ررررر ع     ررررر  لا  MAP    ي رررررل رررررل ،  مرررررل في ت رررررك ت   رررررل   رررررل رررررل 

      م رررة   وجم رررة، و         رررررررررررررم  مجموعرررل  اررررررررررررر  ي ، وز زسز 

  سرررلس ة    ن ة   لم     م د. وت  حسررر م    ر   ملةسرررل  ب ررركل  

إ جرررلف، في م رررللجرررة   فجو         م رررة وت سررررررررررررر د جو      ررر ةيس 

 .ب كل علم

    على ث ررررة  ررررلد ت ررررل    . لا كيسررررررررررررررررل، و وي  ررررل، وة س  ررررل   لي وسررررة 

 في    بوسك   سررررررررررررر مك   سررررررررررررر    كح رررة 
ا

ل فرررلعلا سرررررررررررررتسررررررررررررر   إسررررررررررررر رررلمرررا

 لا  رر  ئ ررة، وسررررررررررررر رر ع    لع م   رر ةسرررررررررررررررة   وف ي ز     عررللي  لجو   

 .لجم ع   ب ية

  عو    لا ضملم إ  نل في   ليح ب  ل ضملم  . لا كيسل إلى مج مع  

مر ةسرررررررررررررة حج رلل   فلاح، و  ب ع إلى  لأثك  لإ جرلف،   ر   سررررررررررررر  ر مر   

 . لال   كح ة    ل مة

 .ث  ك     ث     و عم     س مك

 تفض و    يول فلئ   لاحلي م،و 

      وة  ح بو      ك ود 

 م  ك     ةسة

 

Dr. Lacrisa demonstrates a clear and well-aligned 

understanding of high-quality teaching and learning, 

framed within ADEK expectations and inspection 

requirements. She places student engagement at the 

center of effective classroom practice and 

emphasizes the importance of connecting learning to 

students’ culture, identity, and real-life experiences. 

She also places strong emphasis on literacy 

development as a core entitlement across all subject 

areas and as a key driver for whole-school 

improvement. 

Her pedagogical approach promotes hands-on 

learning, the gradual release of responsibility, and 

meaningful application of learning, supporting the 

shift from teacher-led instruction to genuine student 

ownership. In addition, she prioritizes lesson 

progression, clear success criteria, and measurable 

learning gains based on students’ starting points. 

Furthermore, Dr. Lacrisa has led data-informed 

practices, including MAP data analysis, to support 

targeted interventions, small-group instruction, and 

improved teacher accountability. These practices 

have contributed positively to addressing learning 

gaps and enhancing overall instructional quality. 

We are confident that Dr. Lacrisa’s leadership, 

experience, and vision will make a valuable 

contribution to the continued development of the 

Elementary Section and will further support our 

commitment to providing high-quality education for 

all students. 

Please join us in warmly welcoming Dr. Lacrisa to the 

Ajyal Al Falah community. We look forward to the 

positive impact she will bring in the coming period. 

Thank you for your continued trust and support. 

Yours sincerely, 

Dr. Antoinette Brown 

Principal Director 
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